Prueba 1. Comprension de lectura

La prueba de Comprension de lectura contiene cuatro tareas. Usted debe responder a 36 preguntas.
Duracion: 70 minutos.

Marque sus opciones Unicamente en la Hoja de respuestas.

Tarea 1

INSTRUCCIONES

Usted va a leer un texto sobre el efecto que tiene el ejercicio fisico en la productividad laboral. Después,
debe contestar a las preguntas (1-6]. Seleccione la opcidn correcta (a /b / c).

Marque las opciones elegidas en la Hoja de respuestas.

Un entrenador en la oficina

El ejercicio fisico no solo sirve para sacar musculo, parecer saludables y guapos, y ponernos de buen humor.
También nos ayuda a concentrarnos mejor y aumentar nuestra productividad. Asi lo demuestra el estudio El
efecto del ejercicio fisico en la productividad laboral y el bienestar, que analiza la buena relacion entre la actividad
laboral y la practica de un programa controlado de ejercicio fisico. En el estudio participaron 92 empleados de
una empresa de consultoria que cuenta con 230 empleados en plantilla.

«Fue una experiencia divertida en la que se mezclaban varias cosas: el companerismo, la competitividad vy la
extrana sensacion de poder realizar esta actividad como parte del trabajo», recuerda Eduardo Loyola, directivo
de la consultoria Interface. Loyola fue uno de los conejillos de Indias del programa disefado por Oscar de las
Mozas, coautor del estudio. «Entrenabamos fuera del horario laboral. Al principio, a algunos companeros les
resultd complicado (sentian verglienza al verse con indumentaria deportiva), pero pronto nos encontramos
trotando por el monte o por pistas de atletismo sin ningun problema. Creo que tener una hora de entrenamiento
con los companeros favorece el trabajo en equipo», dice Loyola.

Los resultados de la investigacion no aclaran, sin embargo, si es mejor que el entrenamiento se realice antes o
despues de la jornada laboral. De las Mozas explica que antes del trabajo, debido a la secrecion de compuestos
quimicos cerebrales que desencadena la actividad fisica, se potencia la sensacion de bienestar, se llega a la
oficina mas relajado y con mayor disposicion. No obstante, muchas personas prefieren entrenar al salir del
trabajo, porque asi el ejercicio les funciona como una valvula de escape. Lo que queda fuera de toda duda es que
despueés de al menos tres meses siguiendo un programa de actividad fisica, los resultados productivos de un
adulto sano mejorany la gente se muestra mas dispuesta a colaborar por una meta comun.

Los beneficios mas concretos observados fueron la mejora de la salud del equipo humano y la mayor facilidad
paraasumir las tareas de la vida cotidiana, ya impliquen fuerza fisica o trabajo intelectual. Asimismo, se constato
una mayor resistencia en los momentos de tension y un incremento de la satisfaccion en el trabajo.

El estudio tambien arroja otros datos que tienen que ver con los beneficios sobre el absentismo en el trabajo,
pues se observo una disminucion de casi un 30% en las bajas laborales de los empleados que participaron en
esta experiencia, lo que apunta a la necesidad de que las empresas incentiven este tipo de programas en todos
los niveles de su organigrama, ya que ademas de potenciar el companerismo o la competitividad, los profesionales
tienen la sensacion de realizar esta actividad no como una posibilidad de evasion, sino como parte especifica del
propio trabajo.

(Adaptado de http://elpais.es. Espanal
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Prueba 1. Comprension de lectura e
PREGUNTAS

1. Eneltexto se informa de que la practica de ejercicio fisico...

al incrementa las ganas de trabajar.
b) debe hacerse de modo controlado.
c) incide en el rendimiento laboral.

2. Segun el texto, el programa de ejercicio fisico del estudio...

a) seaplico a mas de 200 trabajadores.
b] se desarrollaba en horas de trabajo.
c) fue creado por Oscar de las Mozas.

3. Eneltexto Eduardo Loyola dice que...

a) se sentia raro haciendo deporte.
b] el programa incluia deporte al aire libre.
c] gracias al entrenamiento rendia mas.

4. Eneltextose dice que los beneficios de hacer deporte...

a) se sienten tras la jornada laboral.
b] se aprecian sobre todo en la empresa.
c] empiezan a notarse a partir de tres meses.

5. Segun la investigacion, la practica de deporte sirve para...

a) afrontar con mayor disposicion la vida diaria.
b] aumentar la capacidad intelectual.
c) reducir la competencia entre trabajadores.

6. Segun el texto, si las empresas ofrecieran programas deportivos a sus plantillas,...

a)] aumentarian un 30% el rendimiento.
b) reducirian el absentismo laboral.
c] disminuiria el estrés en el trabajo.




